Zatacznik nr 11

Kryteria wyboru operacji wraz z procedurg ustalania lub zmiany kryteriéow

Karty oceny operacji dla wnioskéw sktadanych przez podmioty inne niz LGD:

Przedsiewziecie: Tworzenie i rozwdj dziatalnosci gospodarczej
a) podejmowanie dziatalnosci gospodarczej
L.p. Lokalne kryteria oceny operacji Waga Ocena
kryterium
1 Whnioskodawca nalezy do grupy defaworyzowanej (kobiet)
TAK — 3 pkt. 13%
NIE — O pkt.
2 Projekt nie ma charakteru budowlanego
TAK -5 pkt. 21%
NIE — O pkt.
3 Whnioskodawca planuje utworzenie dodatkowego miejsca
pracy
TAK — 2 pkt. 8%
NIE — O pkt.
4 Projekt przewiduje zastosowanie rozwigzan sprzyjajacych
ochronie srodowiska lub klimatu
TAK-1 1%
NIE-0
5 Projekt realizowany bedzie w miejscowosci zamieszkanej
przez mniej niz 5 tys. mieszkancow
TAK -2 pkt. 8%
NIE — O pkt.
6 Whioskodawca na dzien sktadania wniosku jest osobg
bezrobotna, zarejestrowang w PUP Ostrzeszow
TAK — 2 pkt.
NIE — O pkt.
8%
7 Podstawe dziatalnosci beda stanowity lokalne produkty
rolne
TAK — 1 pkt.
NIE — O pkt. 4%
8 Czy wnioskodawca znalazt sie na liscie projektow
wybranych mieszczac sie w limicie Srodkéw w ramach
wskaznika produktu 1.2.1.1 w poprzednich naborach
prowadzonych przez LGD
TAK — 0 pkt. 21%
NIE — 5 pkt.
9 Projekt bezposrednio realizuje wskaznik produktu 1.2.1.1
oraz wskaznik rezultatu W 1.2.1.
TAK — 3 pkt. 13%
NIE — O pkt.
RAZEM 100%
Maksymalna liczba punktow - 24
Minimalna wymagana liczba punktéw — 12
data podpis cztonka Rady




Przedsiewziecie: Tworzenie i rozwoj dziatalnosci gospodarczej

a) rozwijanie dziatalnosci gospodarczej

L.p.

Lokalne kryteria oceny operacji

Waga
kryterium

Ocena

Whioskodawca zapewni, ze utworzy miejsce pracy dla
grupy defaworyzowanej (kobiet)

TAK — 3 pkt.

NIE — O pkt.

12%

Whnioskowana kwota pomocy wynosi:
-100 000 zt i ponizej —5 pkt
- powyzej 100 000 zt — 0 pkt.

19%

Wktad wtasny wnioskodawcy stanowi co najmniej 35
%

TAK- 5 pkt

NIE — 0 pkt

19%

Projekt nie ma charakteru budowlanego

TAK — 5 pkt.
NIE — O pkt.

19%

Whnioskodawca planuje utworzenie dodatkowego
miejsca pracy

TAK — 2 pkt.

NIE — O pkt.

8%

Projekt przewiduje zastosowanie rozwigzan
sprzyjajacych ochronie srodowiska lub klimatu
TAK -2

NIE-0

8%

Operacja jest innowacyjna:
TAK — 2 pkt
NIE — 0 pkt

8%

Podstawe dziatalnosci beda stanowity lokalne produkty
rolne

TAK — 1 pkt.

NIE — O pkt.

4%

Projekt bezposrednio realizuje wskaznik produktu
1.2.1.2 oraz wskaznik rezultatu W 1.2.1.
TAK — 1 pkt.

NIE — O pkt.

4%

RAZEM

100%

Maksymalna liczba punktow — 26
Minimalna wymagana liczba punktéw — 13

data

podpis cztonka Rady




Przedsiewziecie:

Budowa, przebudowa niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej lub
kulturalnej realizowana przez jednostki samorzadu terytorialnego

L.p.

Lokalne kryteria oceny operacji

Waga
kryterium

Ocena

Projekt realizowany bedzie w miejscowosci
zamieszkanej przez mniej niz 5 tys. mieszkanicow
TAK -3 pkt.

NIE -0 pkt.

20%

Wartos$¢é dofinansowania wynosi:
- 100 000 zt i ponizej — 3 pkt.
- powyzej 100 000 zt - 2 pkt.

20%

Projekt przewiduje zastosowanie rozwigzan
sprzyjajacych ochronie srodowiska lub klimatu
TAK — 1 pkt.

NIE -0 pkt.

6,67%

Operacja jest innowacyjna:
TAK — 1 pkt.
NIE -0 pkt.

-6,67%

Operacja jest pierwszg ztozong przez wnioskodawce w
ramach naboru

TAK — 3 pkt.

NIE — O pkt.

20%

Whioskodaweca korzystat osobiscie z doradztwa Biura
LGD na etapie przygotowania wniosku o przyznanie
pomocy:

TAK - 3 pkt.

NIE - O pkt.

20%

Projekt bezposrednio realizuje wskaznik produktu
1.3.1.1 oraz wskaznik rezultatu W 1.3.1

TAK — 1 pkt.

NIE — O pkt.

6,67%

RAZEM

100%

Maksymalna liczba punktow — 15
Minimalna wymagana liczba punktéw — 8

podpis cztonka Rady

Lokalne kryteria wyboru operacji
Kierowanego przez Spotecznos$é na lata 2016-2022 i procedura ich zatwierdzania i aktualizacji musi

by¢ spdjna z procedurg zawartg w niniejszym dokumencie.

w niniejszym dokumencie zatwierdza Zarzad Stowarzyszenia ,Ostrzeszowska Lokalna Grupa
Dziatania” w drodze uchwaty. Strategia zostata przygotowana przy udziale spotecznosci lokalnej, wiec
w przypadku dokonywania w niej zmian istnieje koniecznos$¢ zapewnienia partycypacji spotecznej

réwniez na tym etapie.

Za aktualnos¢ strategii odpowiada Zarzad LGD, natomiast czynnosci zwigzane z aktualizacja

dokumentu wykonujg pracownicy biura LGD.

stanowig element Strategii

Rozwoju Lokalnego

Strategie Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ na lata 2016-2022 oraz zmiany




W ramach procedury aktualizacji LSR obejmujgcej zmiane kryteriow wykonywanej przez
biuro LGD przewiduje sie nastepujgce etapy:

e udostepnianie strategii w siedzibie LGD oraz na jej stronie internetowej,

e przyjmowanie drogg mailowa, telefoniczng lub podczas wizyty w biurze LGD uwag
interesariuszy strategii dotyczacych dokumentu, mogacych mie¢ wptyw na
koniecznos¢ jego aktualizacji,

e biezagce monitorowanie realizacji wskaznikéw i celdow, planu dziatania, planu
komunikacji, budzetu iinnych zatozen zawartych w strategii,

e w przypadku koniecznosci dokonania zmian w strategii, przygotowywanie propozycji
zmian,

e przedstawienie propozycji zmian Zarzagdowi OLGD,

e w przypadku koniecznosci przeprowadzenia zmian skonsultowanie ich ze
spoteczno$cia za pomocg m.in. strony internetowej, wytozenia dokumentu do
konsultacji w biurze LGD, organizacje spotkan konsultacyjnych,

e przedstawienie Zarzgdowi skonsultowanych zmian i podjecie uchwaty o zmianie LSR,

e podanie zaktualizowanej LSR do wiadomosci publicznej.



